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I. Date statistice privind activitatea Curtii de Apel Iasi si a instantelor
arondate

1.1. Volumul de activitate

I.1.1. Volumul total de activitate la nivelul Curtii de Apel Iasi, pe sectii, materii si
stadii procesuale

Indicatorii statistici cantitativi pentru anul 2022 arata urmatorul volum de activitate:

Tabel 1
Stoc Intil;nate Vel Stoc Op(e};atg\:ji;ate
Sectia .. cauze | Solutionate - Suspendate .
initial cursul e rol final solutionare)
anului | P 5/3
1 2 3 4 5 6 7 8
Civila 572 1191 1763 1378 385 60 115,70%
Penala 858 2890 3748 2907 841 0 100,59%
Contencios 1 o48 | 1008 | 1276 1014 262 49 98,64%
administrativ
Conflictede | 515 | 1046 | 1558 1068 490 186 102,10%
munci
Total general | 2190 6155 8345 6367 1978 295 103,44%
Grafic 1
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Tabel 2
Dinamica activitatii Curtii de Apel lasi - situatie comparativa 2022/2021
Total Total Operativita
Stoc Dosare dosare Stoc Suspenda | te (rata de
. e .. - dosare . . .
Sectia Anul initial noi solutiona final te solutionare)
{ rol
te 4/2
1 2 3 4 5 6 7
2021 612 1665 2277 1715 562 85 103,00%
Sectia civild 2022 572 1191 1763 1378 385 60 115,70%
tendinte | -6,54% || -28,47% | -22,57% || -19,65% -31,49 -29,41% +12,7
2021 800 2740 3540 2723 817 0 99,38%
Sectia penali 2022 858 2890 3748 2907 841 0 100,59%
tendinte | +7,25% || +547% | +5,88% | +6,76% | +2,94% 0 +1,21
2021 394 1063 1457 1218 239 40 114,58%
Sectia
contencios 2022 248 1028 1276 1014 262 49 98,64%
administrativ
tendinte || -37,06% || -3,29% | -12,42% || -16,75% | +9,62% | +22,5% -15,94
2021 369 1172 1541 1029 512 44 87,80%
Sectia conflicte || ), 512 1046 1558 1068 490 186 102,10%
de munca
tendinte | +38,75% || -10,75% | +1,10% | +3,79% -4,30% | +322,73% +14,30
2021 2175 6640 8815 6685 2130 169 100,68%
Total Curtea |, 2190 6155 8345 6367 1978 295 103,44%
de Apel Iasi
tendinte | +0,69% -7,30% | -5,33% -4,76% 7.14% | +74,56% +2,76

Datele statistice inregistrate de curtile de apel in anul 2022 sunt reflectate in urmatorul

tabelul:
Tabel 3
2 3 4 5
1.| Curtea de Apel BUCURESTI 39133 69896 40949 104,64%
2.| Curtea de Apel CRAIOVA 13567 17113 13271 97,81%
3.| Curtea de Apel PITESTI 10867 14846 9640 88,70%
4.| Curtea de Apel CLUJ 10671 13417 10118 94,81%
5.] Curtea de Apel PLOIESTI 8583 12719 9457 110,18%
6.| Curtea de Apel TIMISOARA 7904 10255 8640 109,31%
7.| Curtea de Apel ALBA IULIA 7485 10475 6849 91,50%
8.| Curtea de Apel CONSTANTA 7375 10755 7784 105,54%
9.| Curtea de Apel GALATI 6752 8796 7024 104,02%
10. | Curtea de Apel IASI 6155 8345 6367 103,44%
11.| Curtea de Apel SUCEAVA 5889 8275 6151 104,44%
12.| Curtea de Apel BRASOV 5662 7371 5519 98,74%
13.| Curtea de Apel ORADEA 5504 7232 5690 103,37%
14.| Curtea de Apel BACAU 5214 7042 5173 99,21%
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Tabel 3
1 2 3 4 5
15. | Curtea de Apel TARGU MURES 3608 4720 3694 102,38%
16.| Curtea Militard de Apel BUCURESTI 186 224 196 105,37%
TOTAL GENERAL 144.555 211.481 146.522 | 101,36%

Atat in ceea ce priveste dosarele nou intrate, cat si fata de volumul total de activitate,

Curtea de Apel lasi se claseaza pe locul 10 in ierarhia curtilor de apel.

Dosare nou intrate
In anul 2022, instanta a fost investitd cu 6155 dosare nou intrate. Comparand volumul
dosarelor nou intrate din anul 2022 cu cel inregistrat in anul 2021 (6640) se constata o

scddere cu 7,30% (-485 dosare).

Evolutia acestui indicator este in acord cu tendinta generald de scadere Inregistrata
pentru acest grad de jurisdictie la nivel national (scadere cu - 6,11%).

Intr-0 prezentare pe sectii, Se pot observa urmatoarele date statistice:

Tabel 4
Situatia comparativa 2022/2021 a dosarelor nou intrate, pe sectii
Sectia

Anul Total Civil Penali Contencios Conflicte de

munca
2021 6640 1665 2740 1063 1172
2022 6155 1191 2890 1028 1046

Tendinte % | -7,30% | -28,47% +5,47% -3,29% -10,75%

Din totalul de 6155 dosare nou inregistrate pe rolul Curtii de Apel lasi in anul 2022,
46,95% sunt cauze penale, 19,35% civile, 16,99% conflicte de munca si asigurari sociale, iar
16,70% cauze de contencios administrativ si fiscal.

Grafic 2

Distributia procentuala, pe sectii, a dosarelor nou intrate in anul 2022

Sectia penala

46,95%

Sectia civila

19,35%

/ Sectia contencios
. . . 16,7%

Sectia conflicte de

munca

16,99%




Curtea de Apel lasi — Raport de bilant 2022

De mentionat este faptul cd cele 6155 cauze nou intrate au avut un punctaj total
cumulat al complexitatii de 107.272 puncte si o medie a complexitatii/cauza de 17,4 puncte,
ceea ce situeazd Curtea de Apel Iasi pe locul 3 la nivel national, in raport de media
complexitatii cauzelor nou inregistrate. Aceste date releva ca, in anul 2022, desi a scazut
volumul de dosare nou intrate, complexitatea acestora a crescut.

Este de remarcat faptul ca la nivel national a scazut volumul de dosare nou intrate si a

crescut media complexitatii acestora de la 15,5 in anul 2021 la 17,1 in anul 2022.

Grafic 3
Volumul de dosare nou intrate la curtile de apel in anul 2022
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Cauze pe rol
In anul de referinta, instanta a fost investiti cu un numir total de 8345 dosare.
Comparand volumul total de dosare aflate pe rol, din anul 2022 cu cel inregistrat in anul 2021
(8815) se constata o scadere cu 5,33% (-470 dosare).
Evolutia acestui indicator este in acord cu tendinta generald de scadere Inregistrata
pentru acest grad de jurisdictie la nivel national (-1,69%).

Intr-o prezentare pe sectii, se pot observa urmitoarele date statistice:

Tabel 5
Situatia comparativa 2022/2021 a cauzelor aflate pe rol (Total rol), pe sectii
Sectia
Anul Total :
Civila Penali Contencios Conflicte de

munca
2021 8815 2277 3540 1457 1541
2022 8345 1763 3748 1276 1558

Tendinte % -5,33% -22,57% +5,88% -12,42% +1,10%
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Din cele 8345 dosare aflate pe rolul Curtii de Apel Iasi in anul 2022, 44,9% au fost
gestionate de Sectia penald, 21,1% de Sectia civild, 15,3% de Sectia de contencios
administrativ si fiscal, iar 18,7% de Sectia conflicte de munca si asigurari sociale.

Grafic 4

Distributia procentuala, pe sectii, a dosarelor aflate pe rol in anul 2022
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Dosare solutionate

In anul de referint, instanta a solutionat un numdr total de 6367 dosare. In comparatie
cu volumul total de dosare solutionate in anul 2021 (6685), se constata 0 scddere cu 4,76%
(-318 dosare).

Evolutia acestui indicator se inscrie in tendinta generald de scadere inregistratd pentru
acest grad de jurisdictie la nivel national (-1,14%).

Intr-o prezentare pe sectii, se pot observa urmitoarele date statistice:

Tabel 6
Situatia comparativi 2022/2021 a dosarelor solutionate, pe sectii
Sectia
Anul Total 1 civig Penali Contencios | Conficte de
muncai
2021 6685 1715 2723 1218 1029
2022 6367 1378 2907 1014 1068
Tendinte % | -4,76% -19,65% +6,76% -16,75% +3,79%

Din cele 6367 dosare solutionate la Curtea de Apel Iasi in anul 2022, 45,7% au
provenit din Sectia penala, 15,9% din Sectia de contencios administrativ si fiscal, 21,6% din

Sectia civild, iar 16,8% din Sectia conflicte de munca si asigurari sociale.



Curtea de Apel lasi — Raport de bilant 2022

Grafic 5

Distributia procentuala, pe sectii, a dosarelor solutionate in anul 2022
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Baza de date in care sunt stocate datele statistice la nivel central suporta actualizari
periodice, pentru corelarea datelor colectate, motiv pentru care sunt variatii ale indicatorilor
privind stocul de dosare, atat cel final al anului 2021, cat si cel initial al anului 2022, la nivel

de sectii, iar datele statistice sunt reflectate in tabelul urmator:

Tabel 7
Sectia 2021 . 2022 _
Stoc initial Stoc final Stoc initial Stoc final
Civila 612 562 572 385
Penala 800 817 858 841
Contencios 394 239 248 262
administrativ
;‘l’lrr‘l';';"te de 369 512 512 490
Total 2175 2130 2190 1978
Grafic 6

Distributia procentuala, pe sectii, a stocului de dosare la inceputul anului 2022
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Grafic 7

Distributia procentuala, pe sectii, a stocului de dosare la finalul anului 2022
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in ceea ce priveste vechimea cauzelor aflate in stocul final (1978 dosare, in care sunt

incluse toate cauzele aflate pe rol in diferite stadii, respectiv cele cu termen de judecata fixat
in anul 2023 ori care se afla in procedura de regularizare in materie civila, cauzele suspendate
si cele solutionate in anul 2022, dar cu documentul de solutionare nefinalizat) situatia se

prezinta astfel:

Tabel 8
Vechimea cauzelor aflate in stocul final
Perlo_ada fnire 0 - 6 luni Intre 6 luni — | Intre 1 an — 2 | Intre 2 ani si 3 Peste 3 ani
vechime 1an ani ani
Nr. . 1533 285 79 21 60
cauze/perioada
Pondere din 77.5% 14,4% 4% 1,1% 3%
Nr. total de
cauze 1978

Dosare suspendate

La sfarsitul anului de referinta, la nivelul instantei s-au inregistrat 295 de dosare

suspendate. Comparand volumul dosarelor suspendate din anul 2022 (295) cu cel inregistrat
in anul 2021 (169) se constata 0 crestere cu 74,56% (+126 dosare), datorata suspendarii unui
numadr de 143 de dosare in vederea publicarii Tn Monitorul Oficial al Romaniei a unor decizii
pronuntate de Inalta Curte de Casatie si Justitie — Completul pentru dezlegarea unor chestiuni
de drept, dosare aflate pe rolul Sectiei Conflicte de munca si asigurari sociale

Intr-o prezentare pe sectii, se pot observa urmitoarele date statistice:
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Grafic 8

Distributia procentuald, pe sectii, a dosarelor suspendate la finalul anului 2022
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In tabelul urmator sunt cuprinse datele statistice cu privire la total cauze suspendate pe

stadii procesuale, in perioada de referinta, comparativ cu anul 2021:

Tabel 9
Situatia comparativa 2022/2021 a dosarelor suspendate, pe sectii si stadii procesuale
. Sectia
Andl pf;ig;ﬂ;l Total Civila Penali Contencios | Conflicte de
munca

2021 F 21 3 0 18 0
2022 F 19 2 0 17 0
Tendinte (+/-%) -9,5% -33,3% 0 -5,6% 0
2021 A 58 40 0 0 18
2022 A 203 43 0 0 160
Tendinte (+/-%) +250% +7,5% 0 0 788%
2021 R 90 42 0 22 26
2022 R 73 15 0 32 26
Tendinte (+/-%) -19,9% -64,3% 0 45,5% 0

Operativitatea solutionarii cauzelor

Ca si in anii anteriori, pe parcursul

anului 2022 un obiectiv prioritar al activitatii

colectivului instantei I-a constituit solutionarea cauzelor intr-un termen rezonabil, in acord cu
celelalte garantii instituite in privinta dreptului la un proces echitabil, datele statistice
inregistrate fiind de natura a evidentia rezultatul demersurilor efectuate in acest sens.

Astfel, procentul de solutionare a fost de 103,44% prin raportare la cauzele nou
inregistrate.

Se poate observa pentru anul 2022 o crestere a operativitatii (ratei de solutionare) Cu
2,76, de la 100,68% in anul 2021, la 103,44% in anul 2022.
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Rezultatul inregistrat la acest indicator a pozitionat Curtea de Apel lasi pe locul 8,
peste media nationald (101,4%) demonstrand gestionarea eficientd a fluxului de dosare si

pentru anul 2022.

Operativitatea generala pe sectii

Comparand operativitatea generald pe sectii, din anul 2022, cu cea inregistrata in anul

anterior, situatia se prezinta astfel:

Tabel 10
Sectia Operativitate raportat la cauze nou intrate
2021 2022 Tendinte (+/-)
Civila 103% 115,70% +12,7
Penala 99,38% 100,59% +1,21
Contencios administrativ 114,58% 98,64% -15,94
Conflicte de munca 87,80% 102,10% +14,3
Total 100,68% 103,44% +2,76

La nivel national media privind operativitatea de solutionare a cauzelor este de
101,4% raportand dosarele solutionate la totalul cauzelor nou intrate. Se constata cd la nivelul
Curtii de Apel lasi operativitatea de 103,44% este situata in anul 2022 peste media

operativitatii inregistrata la nivel national, clasand-o pe locul 8.

Durata de solutionare a cauzelor

Conceptul ,,justitia tardivd nu e justitie” constituie fundamentul managementului
fluxului dosarelor. Toate instantele au in comun nevoia fundamentald de a madsura
performanta judiciard cu pastrarea, in acelasi timp, a legalitatii si calitatii actului de justitie.

Conform aplicatiei StatisSECRIS, durata medie de solutionare, pana la pronuntare,
este de 104,3 zile, adica 3,5 luni.

Pe materii, comparativ cu anul 2021, durata medie de solutionare, pana la redactarea si

inchiderea documentului de solutionare, se prezinta astfel:

Tabel 11
Materia Durata medie de solutionare, exprimata in luni
2021 2022 Tendinta (+/-)

Minori si familie 6,17 3,79 -2,38
Penal 3,20 4,16 +0,96
Asigurari sociale 5,09 4,48 -0,61
Litigii de munca 6,02 4,99 -1,03
Faliment 5,30 4,97 -0,33
Contencios administrativ si fiscal 3,85 3,91 +0,06
Litigii cu profesionistii 6,79 6,92 +0,13
Civil 6,20 4,68 -1,52
Proprietate intelectuala 35,43 5 -30,43
MEDIA PE INSTANTA 4,44 4,40 -0,04
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Tendinta de scadere usoara a duratei solutiondrii unei cauze, calculatd de la
inregistrarea dosarului si pand la redactarea si inchiderea documentului de solutionare, a fost
influentatd de masurile luate in vederea scaderii numarului hotararilor redactate cu depasirea
termenului legal (incluzand in analiza si operatiunile de tehnoredactare hotarare, semnare si
inchidere a documentului in Ecris).

Se impune si pentru anul 2023 ca preocupatrile in directia reducerii duratei procedurilor
sd vizeze, similar anilor anteriori, monitorizarea respectarii dispozitiilor legale privind
termenele de redactare a hotararilor judecatoresti, fiind stiut cd hotararea judecatoreasca isi

pierde utilitatea sociala daca nu ajunge la timp la destinatarul actului de justitie.

*

* *

Desi se confrunta cu un volum mare de activitate, cu 0 complexitate sporita a cauzelor,
cu un numar insuficient de personal si cu 0 legislatie in continua schimbare, Curtea de Apel
Iasi si instantele arondate au facut eforturi considerabile pentru reducerea volumului de dosare
mai vechi de 1 an pe rolul instantei.

In aceste conditii, la sfarsitul anului 2022 la nivelul tuturor instantelor aflate in raza de
competentd a Curtii de Apel Iasi S-au inregistrat in total 7191 dosare cu vechime mai mare de
1 an (Curtea de apel) si, respectiv, mai mare de 1 an si 6 luni (pentru tribunale si judecatorii).
Raportat la numarul total de 48.066 de dosare ramase pe rol, cele 7191 de dosare reprezinta
un procent de 14,96%. Astfel, 160 dosare cu vechime mai mare de un an aflate in stocul Curtii
de Apel lasi reprezintd un procent de 0,33% (raportat la numarul total de 48.066 de dosare
ramase pe rol), iar 7031 dosare mai vechi de 1 an si 6 luni aflate In stocurile celor doua
tribunale si judecatoriilor reprezintd un procent de 14,63% (raportat la numarul total de
48.066 de dosare ramase pe rol).

In ceea ce priveste situatia dosarelor mai vechi de 1 an, aflate in stoc la finalul
anului 2022 (excluzandu-le pe cele care au fost solutionate, dar care nu au documentul final
inchis, precum si cele suspendate la data de 31.12.2021), la Curtea de Apel lasi, evidentele
statistice reflecta o crestere nesemnificativia, numarul acestora fiind de 48 de dosare, fata de
40 cauze inregistrate la finele anului 2021. Distributia acestor cauze mai vechi de 1 an, pe
sectii, se prezintd astfel: 9 cauze la Sectia civild, 34 cauze la Sectia penala si pentru cauze cu
minori, 3 cauze la Sectia de contencios administrativ si fiscal si 2 la Sectia conflicte de munca
si asigurari sociale.

In ceea ce priveste indicatorul de performanti privind ponderea dosarelor inchise
intr-un an (calculat ca suma a dosarelor finalizate in termen de mai putin de 1 an de la
inregistrare raportat la suma tuturor dosarelor solutionate in perioada de referintd minus

10
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dosare suspendate), la Curtea de Apel Iasi se observa ca acesta este la un nivel foarte eficient

de 96,8%, pe parcursul anului 2022 fiind inchise intr-un an 6166 de hotarari din totalul de

6367 de hotarari pronuntate.

Durata medie de solutionare a cauzelor (pana la redactarea si inchiderea

documentului de solutionare) inregistrata la nivelul Curtii de Apel lasi in anul 2022 de 132

zile (4,40 luni), poate fi considerata rezonabild, in raport de exigentele impuse de art. 6

paragraful 1 din Conventia europeand a drepturilor omului si jurisprudenta relevantd in

materie.

1.1.2. Volumul de activitate al instantelor din raza teritoriala a Curtii de Apel lasi

In anul 2022 volumul de activitate al instantelor din raza teritoriala a Curti de Apel Iasi

se prezinta astfel:

comparativa 2022/2021

Tabel 12
Dinamica activitatii instantelor din circumscriptia Curtii de Apel Iasi in anul 2022 - situatie

.S:ccrc Dzze;re (I)Z;?L (I)Z;?L S_toc Suspendate Operativitate Operativitate
Instanta Anul gl intrate rol solutionate el AEY) —
1 2 3 4 5 6 7 8

2021 2175 6640 8815 6685 2130 169 77,32% 100,68%

i‘;tfiagf 2022 2190 6155 8345 6367 1978 295 79,09% 103,44%
tendinte || 069% | -7,30% | -533% -4,76% -7,14% 74,56% +1,77 +2,76

2021 10123 15065 25188 15249 9939 1102 63,31% 101,22%

T”t;;;a'“' 2022 10042 14340 24382 14107 10275 1088 60,56% 98,38%
tendinte | -0,80% | -481% | -3.20% -7,49% 3,38% -1,27% -2,75 -2,84

2021 2141 5680 7821 5653 2168 207 74,24% 99,52%

Tr\i/b;sﬁ:“' 2022 2210 5098 7308 5314 1994 164 74,38% 104,24%
tendinte | 3,22% | -1025% | -6,56% -6,00% -8,03% -20,77% 014 +4,72

2021 15846 37013 52859 38464 14395 1250 74,53% 103,92%

J“d";igoria 2022 14589 41736 56325 38334 17991 1306 69,67% 91,85%
tendinte | -7,93% | 12,76% || 656% -0,34% 24,98% 4,48% -4,86 -12,07

2021 3014 6851 9865 6869 2996 240 71,37% 100,26%

J“]f;;fgﬁ?a 2022 3017 7001 10018 6867 3151 217 70,06% 98,09%
tendinte | 010% | 219% [ 1,55% -0,03% 517% -9,58% -1,31 2,17

2021 1230 3442 4672 3579 1093 73 77,82% 103,98%

J“‘if;‘i‘;ﬁria 2022 1135 4350 5485 4039 1446 81 74,74% 92,85%
tendinte || -7,72% | 2638% | 17.40% | 1285% | 32.30% 10,96% -3,08 -11,13

2021 513 1569 2082 1526 556 46 74,95% 97,26%

pudecatoria | 5022 575 2260 2835 2020 815 53 72,61% 89,38%
tendinte || 12,09% | 4404% | 3617% | 3237% | 4658% 15,22% -2,34 -7,88

2021 4196 9975 14171 10353 3818 215 74,18% 103,79%

J“‘i‘fggﬁ’iﬁa 2022 3964 12092 16056 11269 4787 217 71,15% 93,19%
tendinte | -553% | 2122% | 13,30% 8,85% 25,38% 0,93% -3,03 -10,60

2021 4383 8535 12918 8865 4053 209 69,75% 103,87%

J“%e;?;‘;“a 2022 3575 8583 12158 8159 3999 202 68,24% 95,06%
tendinte | -1843% | 056% | -588% -7,96% -1,33% -3,35% -1,51 -8,81

Judecatoria 2021 1708 3436 5144 3949 1195 71 77,84% 114,93%
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Husi 2022 1237 3982 5219 3589 1630 44 69,35% 90,13%
tendinfe | 27,58% || 15:89% | 146% | -912% | 3640% | -3803% 8,49 248

2021 45329 || 98206 | 143535 | 101192 42343 3582 72,30% 103,04%

“I?;fl'te 2022 42534 || 105597 | 148131 | 100065 48066 3667 69,27% 94,76%
tendinte | 6.17% | 7.53% | 320% | -111% | 1352% 2,37% 3,03 8,28

2021 30890 || 70821 | 101711 73605 28106 2104 73,90% 103,93%

" dz‘c’;:)rii 2022 28092 || 80004 | 108096 74277 33819 2120 70,09% 92,84%
tendinfe | -9,06% | 12.97% | 6.28% 091% || 2033% 0,76% 3,81 -11,09

2021 12064 || 20745 | 33009 20902 12107 1309 65,94% 100,76%

tr%‘f}f{'ﬂle 2022 12250 || 19438 | 31690 10421 12269 1252 63,81% 99,91%
tendinfe | -010% | -6,30% | -400% | -7.09% | 134% 4,35% 2,13 20,85

Total 2021 30726 || 63040 | 94666 65687 28979 2711 71,43% 102,73%
T”IZ‘;i”f'“' 2022 29358 || 69687 | 99045 65367 33678 2745 67,88% 93,80%
judecitorii || tendinte | -445% | 899% | 463% | -049% | 16,22% 1,25% 3,55 8,93

Total 2021 12428 || 27626 | 40054 28820 11234 702 73,24% 104,32%

T\r/i:s‘mia[r“' 2022 10086 || 29755 | 40741 28331 12410 627 70,63% 95,21%
judecitorii | tendine || -11,60% | 7.71% | 172% | -170% | 1047% | -10,68% 2,61 9,11

Concluzionand, se poate remarca, din datele prezentate, ca in perioada de raportare,
comparativ cu anul 2021, s-a inregistrat o variatie a volumului de activitate pe grade de
jurisdictie, respectiv: o scadere la nivelul Curtii de Apel Iasi cu 5,33% (fatd de scidderea
cu 1,69% la nivel national) si la nivelul tribunalelor din circumscriptie o0 medie de sciadere
cu 4,00% (fatd de scaderea cu 1,74% la nivel national), respectiv, o crestere la nivelul

judecatoriilor din circumscriptie cu 6,28% (fata de cresterea cu 4,87% la nivel national).

I.2. incircitura pe judecitor si pe scheme

I.2.1. incircitura raportati la numirul de judecitori din schema si la numirul de
judecatori care au functionat efectiv in cadrul Curtii de Apel Lasi

Indicatorii statistici ce reflectd Incarcdtura medie pe judecdtor, corespunzitor gradelor
de jurisdictie a cauzelor pendinte, evidenfiaza o scadere a volumului de activitate dupa cum
urmeaza:

» 489 dosare/judecator in schema in anul 2022, cu 17 dosare mai putin fata de 2021, cand s-
au inregistrat 506 dosare/judecator, reprezentand o tendinta de scddere cu 3,36%, calculat
la numarul de 44 de judecatori in schema,;

» 522,3 dosare/judecator care au functionat efectiv in anul 2022, cu 38,7 dosare mai putin
fatd de 2021, cand s-au Inregistrat 561 dosare, reprezentdnd o tendintd de scddere cu
6,9%, calculat la o medie de 41,2 de judecatori care au functionat efectiv pe parcursul

anului de referinta.

Incarcitura medie pe judecitor la nivel national pentru curtile de apel, in anul 2022, se

prezinta astfel:

12



Curtea de Apel lasi — Raport de bilant 2022

Tabel 13
L\Ir';- Instana Total volum mare* .incéllcﬁtura pe
. (aditionat) judecator/efectiv

1. | Curtea de Apel PITESTI 41357 1245,7
2. | Curtea de Apel CONSTANTA 28811 881,1
3. | Curtea de Apel BUCURESTI 168787 871,8
4. | Curtea de Apel PLOIESTI 33995 758,8
S. | Curtea de Apel ALBA IULIA 28595 733,2
6. | Curtea de Apel CLUJ 35802 691,2
7. | Curtea de Apel SUCEAVA 22329 660,6
8. | Curtea de Apel GALATI 22801 653,3
9. | Curtea de Apel BACAU 18529 641,1
10. | Curtea de Apel ORADEA 19100 628,3
11. | Curtea de Apel CRAIOVA 45623 531,7
12. | Curtea de Apel IASI 21519 522,3
13. | Curtea de Apel BRASOV 19730 520,6
14. | Curtea de Apel TIMISOARA 26444 4739
15. | Curtea de Apel TARGU MURES 12626 423,7
16. | Curtea Militara de Apel BUCURESTI 548 140,5
TOTAL GENERAL 546.596 666,8

CURTEA MILITARA DE APEL BUCURESTI
CURTEA DE APEL TARGU MURES

*Total volum mare=[(nr. cauze fonduri)+(nr. cauze contestatii)X 1 si X 2 + (nr. cauze in apel)X 2 si X 3 + (nr.
cauze in recurs)X 3]

Grafic 9

Incircitura pe judecitor/efectiv la curtile de apel in anul 2022
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Pentru anul 2022, in ierarhia curtilor de apel se remarca pozitionarea incarcaturii pe

judecator la Curtea de Apel lasi sub nivelul mediei inregistrate la nivel national (522,3 cauze

pe judecdtor la Curtea de Apel lasi in anul 2022 fatd de 666,8 media nationala).
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1.2.2. Incircitura pe judecator la Tribunalul Iasi si instantele arondate

La Tribunalul Iasi si instantele arondate, indicatorii statistici ce reflectd incarcatura

medie pe judecator evidentiaza o variatie a volumului real de activitate, astfel:

Tabel 14
incircitura pe judecitor raportat la numirul celor care au functionat efectiv
Anul Tribunalul Judecitoria Judecitoria Judecitoria Judecitoria
Iasi Iasi Pascani Harlau Raducineni
2021 732,2 1042,6 1203 1262,7 4957
2022 821,9 12714 1473,5 1958,9 708,8
Te(‘jf;‘te ¥1225% | +21,95% | +22,5% +55,1% +43%
Tabel 15
incircitura pe judecitor raportat la numirul de judecitori din schemi
Anul Tribunalul | Judecitoria | Judecatoria Judecitoria Judecitoria
Iasi Iasi Pascani Harliu Raducaneni
2021 667,4 866,5 896,8 9344 416,4
2022 673,6 923,3 910,9 1097 567
Tendinte (+/-) +0,9% +6,56% +1,57% +17,4% +36,2%

I.2.3. Incircitura pe judecitor la Tribunalul Vaslui si instantele arondate

La Tribunalul Vaslui si instantele arondate, indicatorii statistici ce reflecta incarcatura

medie pe judecator evidentiaza o variatie a volumului real de activitate, astfel:

5 Tabel 16
Incarcatura pe judecitor raportat la numaérul celor care au functionat efectiv
Anul Tr\ijjalé?jlilul Judecatoria Vaslui Jug;cr{;ztl(()iria Judecatoria Husi
2021 831,4 1446 1519,7 1028,8
2022 768,6 2199,5 1899,7 14497
Tendinte (+/-) -7,63% +52,11 +25% 40,91%
Tabel 17
incircitura pe judecitor raportat la numirul de judecitori din schem:
Anul Tribuna}ul Judecitoria Judecitoria Judecitoria
Vaslui Vaslui Bérlad Husi
2021 547,7 1012,2 12415 1028,8
2022 528 1146,8 1215,8 1043,8
Tendinte (+/-) -3,6% +13,3% -2,07% +1,46%

Concluzionand, analiza indicatorilor statistici cantitativi reprezentativi pentru actul de

justitie evidentiaza si pentru anul 2022 un nivel bun al performantei in activitatea Curtii de
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Apel lasi, care creeazd premisele furnizarii catre justitiabili a unui serviciu public la un
standard cat mai apropiat de nevoile si asteptarile acestora.

Astfel, dinamica volumului de activitate releva urmatoarele tendinte in raport de anul
2022: scaderea numarului dosarelor nou intrate, cu 7,30%; scaderea numarului total al
dosarelor aflate pe rol, cu 5,33%; scaderea numarului dosarelor solutionate, cu 4,76%;
scaderea stocului final de dosare, cu 7,14%; cresterea indicelui de operativitate/ratei de
solutionare, cu 2,76%,; scaderea Incdrcaturii pe judecator, cu 6,9% raportat la numarul de

judecatori care au functionat efectiv.

I.3. Indicatori de eficienta

I.3.1. Analiza activitatii Curtii de Apel Iasi din perspectiva indicatorilor de
eficienta

Din perspectiva indicatorilor de eficienta, pe baza datelor statistice aferente anului
2022, Curtea de Apel lasi se incadreaza in gradul de eficientd ,,foarte eficient”, situatia

raportata la cei 5 indicatori de eficienta fiind redata in tabelul de mai jos:

Tabel 18
Rezultanta de eficientd (E06 = EO1+E02+E03+ E04+E05)
foarte eficient
grade de eficienta indicatori
Curtea de E01 E02 E03 E04 E05
Apel lasi
P rata de vechime dosare rAJond.ereAdosare durata medie de documente
. N inchise intr-un . redactate
solutionare in stoc solutionare
an peste termen
eficient foarte eficient || foarte eficient || foarte eficient eficient

La finalul anului 2022 se constata incadrarea instantei in gradul ,,eficient” la indicatorii
“rata de solutionare” si ,,documente redactate peste termen”. Acesti indicatori sunt in directa
legatura cu gradul de complexitate a cauzelor, element care influenteaza decisiv atat durata
necesard solutionarii cauzei, cét si perioada necesara redactarii hotararii judecatoresti.

Or, la nivelul instantei, media rezultata prin cumularea complexitatii cauzelor nou
intrate (prim termen) repartizate/judecator in anul 2022 este de 17,4, indicator ce pozitioneaza
Curtea de Apel Iasi pe locul 3 in ierarhia curtilor de apel. In ceea ce priveste media

complexitatii in cazul dosarelor pronuntate/judecator, aceasta este de 17,6.
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I.3.2. Analiza activitatii instantelor din circumscriptia Curtii de Apel Iasi, din
perspectiva indicatorilor de eficienta

Pentru intreg anul 2022, reprezentarea grafica privind rezultatul cumularii celor 5

indicatori de eficienta a activitatii Curtii de Apel lasi si instantelor arondate, astfel cum reiese

acesta din aplicatia STATIS, se prezinta astfel:

Tabel 19
Rezultanta de eficienta (E06 = EO1+E02+E03+ EQ4+E05)
eficient
Curtea de grade de eficienta indicatori
Apel Iasi E01 E02 E03 E04 E05
+ instante . pondere dosare . documente
arondate rata de vechime SRR durata medie
. . inchise intr-un . redactate
solutionare dosare in stoc de solutionare
an peste termen
satisfacator satisficator foarte eficient | foarte eficient eficient

Cumuland cei cinci indicatori, valoarea medie a eficientei este redatd cu culoarea

galben, care indica faptul cd activitatea cumulatd a Curtii de Apel lasi Impreuna instantele

arondate acesteia s-a incadrat in gradul de eficienta ,,eficient”.

Datele statistice aferente fiecarui indicator, intr-o reprezentare tabelara, pe instante si

grade de jurisdictie, arata astfel:

Tabel 20
Indicatorii de eficienta inregistrati la Curtea de Apel Iasi si instantele arondate
E1l E2 E3 E4 E5 E6
. Pondere
Instanta Rata de Vechime i S— Durata Documente T
. dosare in R medie de redactate -
solutionare inchise intr- . de eficienta
stoc solutionare peste termen
un an
Curtea de Apel Iasi eficient foarte eficient || foarte eficient || foarte eficient eficient foarte eficient
Tribunalul Iasi satisfacator satisfacator | foarte eficient || foarte eficient eficient
Tribunalul Vaslui eficient eficient foarte eficient || foarte eficient eficient eficient
Judecitoria Iasi satisfacator satisfacator | foarte eficient || foarte eficient eficient eficient
Judecitoria Pascani satisfacator ‘- foarte eficient || foarte eficient eficient eficient
Judecatoria Harlau satisfacator eficient foarte eficient || foarte eficient || foarte eficient eficient
Judecitoria Riducaneni ’-‘ eficient foarte eficient || foarte eficient || foarte eficient eficient
Judecatoria Vaslui satisfacator eficient foarte eficient || foarte eficient eficient eficient
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Tabel 20
Indicatorii de eficienta inregistrati la Curtea de Apel Iasi si instantele arondate
E1l E2 E3 E4 ES5 E6
. Pondere
Instanta Rata de VBB dosare DIl Documente || o itanta
. dosare in A medie de redactate .o
solutionare inchise intr- . de eficienta
stoc solutionare peste termen
un an
Judecitoria Barlad satisfacator - foarte eficient || foarte eficient eficient eficient
Judecatoria Husi satisfacator eficient foarte eficient || foarte eficient || foarte eficient eficient
Total judecatorii
arondate Curtii de Apel || satisfacator || satisfacator || foarte eficient || foarte eficient eficient eficient
Iasi

Uil tr\l})ausllljil; (Tasi satisfacitor | satisfacator || foarte eficient | foarte eficient j eficient

Total Tribunalul Iasi +

. oy e satisfacator satisfacator || foarte eficient || foarte eficient eficient eficient
judecatorii arondate
Total judecatorii
arondate la Tribunalul || satisfacator satisfacator || foarte eficient || foarte eficient || foarte eficient eficient
Iasi
To?al Trjbur)g e satisfacator satisfacator || foarte eficient || foarte eficient eficient eficient
+ judecatorii arondate
Total judecatorii
arondate la Tribunalul || satisfacator satisfacator || foarte eficient || foarte eficient eficient eficient
Vaslui
Total Curtea de Apel satisfacator satisfacator || foarte eficient || foarte eficient eficient eficient

Iasi + instante arondate

I.4. Indicii de atacabilitate a hotararilor judecatoresti
Datele statistice releva ca in anul 2022, la Curtea de Apel Iasi a fost solutionat prin

sentintd/decizie/incheiere un numir de 6367 cauze. Intr-un numir de 277 cauze s-a exercitat
calea de atac, respectiv: 79 cauze solutionate in cadrul Sectiei civile, 100 cauze solutionate in
cadrul Sectiei penale, 88 cauze solutionate in cadrul Sectiei de contencios administrativ si
fiscal si 10 cauze solutionate in cadrul Sectiei de conflicte de munca si asigurari sociale.
Rezulta o pondere a atacabilititii hotararilor judecatoresti de 4,35% raportat la

numarul total al hotararilor pronuntate.

Tabel 21
Ponderea atacabilitatii hotararilor in anul 2022
Sectia Hotarari pronuntate o aiaglil::s:;iip € sy Pondere 3/2
1 2 3 4

Civila 1378 79 5,73%
Penala 2907 100 3,44%
Contencios administrativ 1014 88 8,68%
Conflicte de munca 1068 10 0,94%

Total 6367 277 4,35%
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L.5. Indicii de desfiintare a hotararilor judecatoresti

In privinta ponderii schimbarii (indicelui de desfiintare/anulare/casare) a hotararilor in

caile de atac, se constatd cd, urmare a solutionarii cdilor de atac promovate (solutii

comunicate de instanta de control judiciar in perioada de referintd), au fost casate ori

desfiintate total sau partial 57 hotarari, procentajul general fiind de 20,6%, calculat la

numarul hotararilor atacate in anul 2022.

Raportat la totalul hotirarilor pronuntate de Curtea de Apel lasi in anul 2022

(6367), indicele de desfiintare este de 0,69%, acesta reflectdnd, in continuare, calitatea

hotararilor judecatoresti pronuntate de Curtea de Apel lasi.

In raport cu anul 2021 s-a inregistrat o crestere cu 2,56% a hotararilor desfiintate

raportat la numarul de hotarari atacate cu apel/recurs/contestatie si o crestere cu 0,21% a

indicelui de desfiintare raportat la totalul hotararilor pronuntate.

Tabel 22

Sectia gty (o Hotéréri dlgsdf!lci:r?‘ggfe (;Qscjfllti:rel‘ggree

pronuntate | atacate | desfiintate/casate 43 (4/2)
1 2 3 4 5 6
Civila 1378 79 14 17,7% 1%

Penala 2907 100 12 12% 0,4%
Contencios administrativ 1014 88 30 34,1% 2,9%
Conflicte de munca 1068 10 1 10% 0,1%
Total 6367 277 57 20,6% 0,9%
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I1. Date statistice referitoare la resursele umane la nivelul instantelor

I1.1. Situatia posturilor

La nivelul anului 2022 (data de referintd 31.12.2022), statul de functii si personal al
instantelor judecatoresti din raza de competenta a Curtii de Apel lasi cuprindea 755 de
posturi, dintre care 713 posturi ocupate si 42 posturi vacante.

Repartizarea pe categorii de personal a acestor posturi a fost urmatoarea: 239 posturi
de judecatori, 10 posturi de asistenti judiciari, 441 posturi personal auxiliar de specialitate si
conex, 30 posturi functionari publici si 35 posturi personal contractual.

Repartizarea posturilor pe categorii de personal la nivelul instantelor aflate in raza de

competentd a Curtii de Apel lasi se prezinta astfel:

Tabel 23
< . . . Jud. | Jud. | Jud. | Jud. | Jud.
Structura posturi CA T”t.)' Trlb._ Jud.. Pas- | Har- | Radu- | Vas- | Bar- Jud.' Total
schema Tasi | Tasi | Vaslui | Tasi i .. ; Husi
cani | lau | caneni | lui | lad
Judecatori 44 | 61 23 61 | 11 5 5 14 | 10 5 239
Asistenti judiciari 0 6 4 0 0 0 0 0 0 0 10

Pers. auxiliar de

- . 64 | 87 42 102 ] 27 | 15 14 37 | 38 15 | 441
specialitate i conex

Functionari publici 10 | 11 9 0 0 0 0 0 0 0 30

Pers. contractual 7 5 6 3 2 2 2 3 3 2 35

Total posturi 125 ] 170 | 84 | 166 | 40 | 22 21 54 | 51 22 755

La finalul anului 2022, schemele de personal ale instantelor din circumscriptia Curtii
de Apel lasi figurau cu 42 posturi vacante, un numar de 38 posturi vacante apartinand
categoriei judecatorilor, reprezentind un procent de 90,47% din totalul posturilor
vacante, iar un numdr de 4 posturi vacante apartin categoriei personalului auxiliar de

specialitate (2 posturi de grefier si 2 posturi de grefier-arhivar).

I1.1.1. Situatia judecatorilor
a. Functiile de executie
In cadrul aparatului propriu, la nivelul Curtii de Apel Iasi, posturile de judecitor au
fost repartizate in cadrul sectiilor dupd cum urmeaza: 12 posturi la Sectia civila, 17 posturi la
Sectia penald si pentru cauze cu minori, 9 posturi la Sectia de contencios administrativ si

fiscal si 6 posturi la Sectia conflicte de munca si asigurari sociale.
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Modificarile in statele de personal ale instantelor judecatoresti au fost generate de
eliberarile din functie prin pensionare, promovare, numire, transfer, delegare ori detasare,
dupa cum urmeaza:

Au fost eliberati din functie prin pensionare, in cursul anului 2022 un numar de
27 de judecatori (5 judecatori de la Curtea de Apel Iasi, 12 judecatori de la Tribunalul lasi, 1
judecator de la Tribunalul Vaslui si 9 judecatori de la judecatoriile din circumscriptie), iar
pentru alti S judecitori s-a dispus in cursul lunii decembrie eliberarea din functie prin
pensionare cu date de la inceputul lunii ianuarie 2023 (3 judecétori de la Tribunalul lasi, 2
judecatori de la judecatoriile din circumscriptia Curtii de Apel lasi); 33 de judecatori
pensionati, din care 15 de la Tribunalul lasi, reprezintd un procent de peste 10% din numarul
total al judecatorilor din schemele celor 10 instante din circumscriptia Curtii de Apel lasi. A
fost inregistrat decesul unui judecitor de la Judecatoria Iasi.

In cursul anului 2022 au fost emise 5 decizii de delegare ale unor judecitori de la
instante din circumscriptia Curtii de Apel Iasi (1 judecator de la Tribunalul Vaslui la Curtea
de Apel lasi, 1 judecdtor de la Tribunalul Iasi la Curtea de Apel lasi, 3 judecatori de la
Judecatoria lasi la Tribunalul Iasi).

Detagsarile si delegarile la alte institutii sau de la instante din circumscriptia altor curti
de apel la instante din circumscriptia Curtii de Apel lasi, in cursul anului 2022, au vizat un
numadr de 5 judecatori.

Au fost numiti in functie la instante arondate Curtii de Apel lasi 11 judecatori (6
judecatori ca urmare a validarii examenului de capacitate, iar 5 judecatori urmare a
concursului de admitere in magistratura).

De asemenea, cu data de 01.04.2022, 16 judecatori au dobandit grad de curte de apel,
iar 5 judecatori au obtinut grad de tribunal, urmare a concursului de promovare pe loc a
judecdtorilor in functii de executie, organizat de Consiliul Superior al Magistraturii in
perioada decembrie 2021 - aprilie 2022.

Un numar de 2 judecdtori au promovat efectiv la Curtea de Apel lasi, cu data de
15.04.2022, prin valorificarea rezultatelor concursului de promovare efectiva desfasurat in
anul 2021, iar urmare a concursului de promovare efectivd desfasurat in perioada mai-
octombrie 2022, 2 judecdtori au promovat efectiv la Curtea de Apel lasi, cu data de
15.11.2022 si 4 judecatori au promovat efectiv la Tribunalul lasi, cu aceeasi data.

A fost dispus transferul in privinta a 21 de judecatori — 11 judecatori de la si catre
instante din circumscriptia Curtii de Apel lasi, 6 judecatori de la instante din circumscriptia
altor curti de apel la instante din circumscriptia Curtii de Apel lasi si 4 judecatori care au

plecat la instante din circumscriptia altor curti de apel sau la instante militare.
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b. Functiile de conducere

Functiile de conducere au fost ocupate, pe parcursul anului 2022, prin numire (pentru 6
functii de conducere) sau prin delegare/prelungire delegare (pentru 13 functii de
conducere).

Urmare a pensiondrilor masive de la finalul anului 2022, Tribunalul Iasi are vacante 3

functii de conducere (presedinte, vicepresedinte si presedinte sectie penald).

I1.1.2. Situatia grefierilor si a celorlalte categorii de personal

Pentru categoria personalului auxiliar de specialitate si conex, statele de functii includ
441 posturi la data de 31 decembrie 2022.

Raportul grefier/judecator releva faptul cad un numar de 6 instante inregistreaza, in
continuare, un raport subunitar grefier de sedinta/judecator.

In anul de referinta s-au inregistrat 5 pensionari din categoria personalului auxiliar de
specialitate si conex si 1 pensionare din categoria personalului contractual, 2 demisii si 7
situatil de incetare a raporturilor de munca prin acordul partilor.

S-au derulat 5 concursuri de ocupare a unor posturi vacante din categoria
functionarilor publici si personalului conex, de promovare a personalului auxiliar de
specialitate la instante superioare, ori in grade/trepte profesionale superioare, precum si 2
examene de definitivare in functie de la gradul debutant la gradul II.

Ca modalitate alternativa de ocupare a posturilor vacante s-au realizat 3 proceduri de
transfer pentru personalul auxiliar de specialitate si 0 procedurd de transfer pentru categoria
functionarilor publici. De asemenea, a fost finalizatd o procedurd de definitivare in functie a
grefierilor temporari in sensul numirii pe duratd nedeterminata.

Urmarind dimensionarea echilibratd a volumului de activitate la nivelul fiecarei
instante si in scopul elimindrii deficientelor izvorate din insuficienta personalului auxiliar de
specialitate cu care se confruntd instantele cu un volum ridicat de activitate, in cursul anului
2022 au fost emise 12 decizii de delegare/detasare a personalului, respectiv de prelungire a
delegarii/detasarii. In acelasi timp, au fost date 6 decizii de delegare in functii de conducere
din categoria personalului auxiliar de specialitate, cauzat de vacanta (temporard) a
respectivelor functii de conducere.

Pentru categoria functionarilor publici statele de functii includ 30 de posturi, iar pentru

categoria personalului contractual statele de functii includ 35 de posturi.
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I1.2. Situatia sanctiunilor disciplinare si penale aplicate in cursul anului
2022 pe fiecare categorie de personal. Incilcari ale Codului
deontologic

in cursul anului 2022 au fost sanctionati 2 judecitori de la instantele din
circumscriptia Curtii de Apel Iasi, respectiv 1 judecator de la Judecatoria lasi (retrogradare
din gradul profesional de tribunal in grad profesional de judecatorie) si 1 judecator de la
Judecatoria Husi (diminuare indemnizatie de incadrare lunard brutd cu 25% pentru o perioada
de 9 luni).

Totodata, s-a desfiasurat o cercetare disciplinarid pentru un grefier arhivar din
cadrul Judecatoriei Harlau, finalizatd cu sanctionarea acestuia cu reducerea cu 15% a
drepturilor salariale pentru o perioada de 3 luni.

Nu s-a inregistrat nicio situatie care sd atragd raspunderea penald a vreunui judecétor
din cadrul schemelor functionale apartinand Curtii de Apel Iasi.

Pe de alta parte, un grefier din cadrul Tribunalului Iasi a fost trimis in judecata, in

cursul anului 2022, pentru savarsirea infractiunii de abuz in serviciu in forma continuata.
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I11. Formarea profesionalia a personalului

Judecatorii de la Curtea de Apel Iasi au manifestat si in anul 2022 o preocupare
deosebitd pentru formarea profesionald, acest interes constant al judecatorilor pentru aceasta
laturd a activitatii lor reprezentand si pentru conducerea instantei o provocare in a dezvolta
programul de formare descentralizat si de a-i1 adecva continutul la necesitatile concrete de
informare ale judecatorilor. Astfel, in cadrul Programului de formare continua descentralizata
- 2022, creionat de responsabilii FCD ai Curtii de Apel Iasi, cu sprijinul Institutului National
al Magistraturii s-au derulat, beneficiind de o prezentd generoasa a judecatorilor de la
instantele din circumscriptia Curtii de Apel lasi, urmdtoarele activitati de formare:
wJurisprudenta CEDO — aspecte de noutate in materie civila si penala”, 31 martie — 1 aprilie
2022, formator dna Roxana RIZOIU de la Institutul National al Magistraturii (22 participanti
in materie civild; 18 participanti in materie penald); ,,/nsolventa persoanei juridice”, 12 mai
2022, formator dl Flavius-lancu MOTU, judecator la Tribunalul Specializat Cluj (14
participanti); ,,Drept penal si procedura penala”, 19 mai 2022, formator dl Mihail UDROIU,
judecator la Curtea de Apel Oradea (29 participanti); ,, Managementul atentiei”, 27 mai 2022,
formator doamna Letitia LUCESCU, psiholog PhD (21 participanti); ,,Tehnici de audiere a
minorului in procesul penal. Dubla perspectiva psiholog — judecator”,3 iunie 2022, formatori
dna Sofia LUCA si dl Catalin LUCA, psiholog PhD (18 participanti); ,,Tehnici de ascultare a
minorului in procesul civil. Dubla perspectiva psiholog — judecator”, 10 tunie 2022, formatori
dna Claudia-Antoanela SUSANU, cadru didactic PhD asociat la Facultatea de Drept a
Universitatii ,,Al.1.Cuza” — lasi si dl Catdlin LUCA, psiholog PhD (18 participanti); ,,Noutati
in jurisprudenta CJUE in materie penala”, 9 septembrie 2022, formator dl Tudorel STEFAN
(17 participanti); ,,.Drept administrativ’, 21 octombrie 2022, formator dl Cristian-Daniel
OANA, judecitor la Inalta Curte de Casatie si Justitie (19 participanti); ,,Dreptul muncii”, 28
octombrie 2022, formator dna Raluca DIMITRIU, profesor universitar in cadrul
Departamentului Drept al Academiei de Studii Economice — Bucuresti si cercetitor la
Institutul de Cercetari Juridice al Academiei Romane (16 participanti); ,,Drept procesual
civil”, 11 noiembrie 2022, formator dl Gheorghe-Liviu ZIDARU, judecator la Curtea de Apel
Bucuresti (38 participanti).

Totodata, in cadrul componentei de formare continua la nivel descentralizat, din cadrul
Proiectului POCA 2014-2020 ,,Justitia 2020: profesionalism si integritate” au avut loc la lasi
2 activitati de formare privind ,,Noul Cod penal. Noul Cod de procedura penala” (7-8 aprilie

2022, respectiv 26-27 septembrie 2022), in cadrul carora judecatorii au avut ocazia de a
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dezbate cele mai noi probleme aparute in practica din perspectiva aplicarii Codului penal si a
Codului de procedura penala.

In privinta formarii continue centralizate, judecatorii Curtii de Apel lasi au participat
pe parcursul anului 2022 la activitdti organizate de Institutul National al Magistraturii, la
seminarii internationale, la stagii organizate in cadrul Programului de schimb intre autoritatile
judiciare organizat de EJTN (in Polonia, Spania, Germania).

O atentie deosebita s-a acordat si in anul 2022 organizarii intalnirilor trimestriale pe
probleme de practica judiciara neunitara, ce au avut loc in toate cele 4 materii — civila,
penald, contencios administrativ si fiscal, respectiv conflicte de munca si asigurari sociale —
conform planificarii intocmitd la inceputul anului, minutele intdlnirilor fiind publicate pe
intranet, comunicate instantelor arondate, precum si celorlalte curti de apel, in scopul
asigurdrii unei jurisprudente unitare la nivel national si, Tn consecintd, in scopul cresterii
increderii justitiabilului 1n actul de justitie.

Pe aceeasi linie, a unificarii practicii judiciare, presedintii sectiilor Curtii de Apel lasi
au participat, pe parcursul anului 2022, la intalnirile presedintilor sectiilor inaltei Curti de
Casatie si Justitie si curtilor de apel, intdlniri organizate de Institutul National al
Magistraturii, dedicate problemelor de practicd neunitard ivite la nivel national (Bucuresti n
materie de conflicte de munca si asigurari sociale, Bucuresti in materie civila, Cluj Napoca in
materia contenciosului administrativ si fiscal).

Un instrument util il constituie Repertoriul de practica neunitara al Curtii de Apel
Iasi, care 1n varianta electronica se afld si pe site-ul curtii, realizat dupa modelul repertoriului
Institutului National al Magistraturii, care integreazd toate minutele intocmite cu prilejul
intalnirilor de practica neunitara trimestriale desfasurate la nivelul curtii, din anul 2014 pana
in prezent, actualizat permanent, structurat pe materii, institutii juridice, cu trimiteri la
minutele intalnirilor presedintilor sectiilor curtilor de apel, deciziilor obligatorii etc.

In directia formarii profesionale a personalului auxiliar de specialitate, la nivelul Curtii
de Apel lasi se organizeazd periodic sedinte de pregatire profesionald, in cadrul carora se
abordeaza, cu precadere, teme de interes raportat la noile coduri, conform tematicii stabilite la
inceputul fiecarui an, precum si elemente care {in de componenta administrativa a activitatii
specifice.

Participarea la seminariile organizate de Scoala Nationala de Grefieri se realizeaza prin
corelarea temelor din agenda cu specificul activitatii desfasurate la instantd de personalul
auxiliar de specialitate, astfel incat desemnarea participantilor sd fie utila perfectionarii
acestora, dar si in scopul echilibrarii ritmicitatii participarii tuturor persoanelor la aceasta

forma de pregatire profesionala.
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IV. Infrastructura instantei

IV.1. Infrastructura
Analiza starii sediilor in care functioneaza instantele din raza Curtii de Apel lasi arata

ca Judecatoriile Harlau, Raducaneni, Husi si Vaslui functioneaza in sedii aflate in cladiri cu o
stare tehnica nesatisfacatoare, in timp ce sediile in care functioneaza Tribunalul Vaslui,
Judecatoria Barlad, Judecatoria lasi si Judecatoria Pascani Se afld intr-o stare satisfacatoare,
dar care necesita in continuare lucrari de imbunatatire.

Lucrarile de reparatii capitale demarate la Judecatoriile Harlau, Raducaneni si
Husi au continuat si pe parcursul anului 2022, primind finantare pentru realizarea
documentatiilor tehnico-economice si demararea procedurilor de achizitie a serviciilor de
proiectare si executie.

Astfel, la finele anului 2022 a fost initiatda si finalizatd procedura de achizitie,
incheindu-se Contractul de lucrari (proiectare si executie) nr. 9663/A/07.12.2022 pentru
Servicii de proiectare, asistenta tehnica din partea proiectantului si execUtie lucrari in cadrul
obiectivului de investizii ,,Reparatii capitale, consolidare si modernizare la sediul
Judecatoriei Hirlau” si Contractul de lucrari (proiectare si executie) nr. 9659/A/07.12.2022
pentru Servicii de proiectare, asistenta tehnica din partea proiectantului si €execuUtie lucrari in
cadrul obiectivului de investitii ,,Reparatii capitale, consolidare si modernizare la sediul
Judecatoriei Raducaneni”.

Pentru obiectivul de investitii ,,Reparatii capitale, consolidare, restaurare §i extindere
la sediul Judecatoriei Husi”, in anul 2022, au fost avizate favorabil de catre Consiliul
Tehnico-Economic din cadrul Ministerului Justitiei Nota conceptualid, Tema de proiectare
si Expertiza tehnici si Documentatia de avizare a lucririlor de interventii (D.A.L.1.).

Pentru obiectivul de investitii ,, Reparatii capitale, consolidare, restaurare si extindere
la sediul Judecdtoriei Vaslui” cuprins in Memorandumul care are ca tema ,,Programul
national de consolidare a infrastructurii instantelor de judecata aflate Tn municipiile resedinta
de judet”, la data de 27.12.2022, Asocierea ,lasicon” SA & ,,Arc Design” SRL a depus
documentatia DTAC+PTh+Autorizatia de construire Nr. 351/01.11.2022, pentru analiza si
avizare in CTE al C.N.I. S.A. prin adresa de inaintare nr. 4623/22.12.2022, inregistrata la
C.N.I. S.A. cu nr. 73614/27.12.2022.

Pe durata derularii lucrarilor de reparatii, din data de 06.05.2022, activitatea
Judecatoriei Vaslui se desfasoara in sediul inchiriat urmare a incheierii contractului cu ,,Cassa

Tosca” SRL.
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IV.2. Resursele financiare si materiale aflate la dispozitia instantei in anul
2022

Sub aspectul gestiondrii resurselor financiare alocate, exercitarea atributiilor de
ordonator secundar de credite este supusa principiilor, cadrului general si procedurilor privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor publice.

Analiza finantarii instantelor judecatoresti din raza de activitate a Curtii de Apel lasi
evidentiaza faptul cd ordonatorul secundar de credite a primit prin bugetul initial de
venituri si cheltuieli aferent anului 2022, credite de angajament si credite bugetare in
procent de aproximativ 31,19% din valoarea celor fundamentate prin proiectul de buget
aferent anului 2022 inaintat Ministerului Justitiei. Urmare demersurilor efectuate catre
ordonatorul principal de credite, bugetul de venituri si cheltuieli alocat Curtii de Apel lasi a
fost suplimentat urmare rectificarilor bugetare la titlul I Cheltuieli de personal pentru plata
drepturilor salariale restante stabilite prin hotarari judecatoresti si acte administrative, titlul XI
Alte cheltuieli pentru achitarea dobanzii legale aferentele hotararilor judecatoresti si acte
administrative, respectiv titlul II Bunuri si servicii pentru acoperirea diferentelor de pret
generate de incheierea contractelor de furnizare de energie electrica, termica si gaze naturale,
ajungiandu-se la sfarsitul anului 2022 la un procent de aproximativ de 50,23% din
valoarea proiectului de buget propus Ministerului Justitiei.

Astfel, valoarea totala a creditelor de angajament si a creditelor bugetare aflate la
dispozitia ordonatorului secundar de credite Curtea de Apel lasi si a instantelor arondate a
totalizat 230.748 mii lei, realizind un nivel de finantare satisfacator in contextul crizei
economice actuale.

In anul 2022 Curtea de Apel Iasi — aparat propriu a inregistrat o executie bugetard —
raport intre platile efectuate fata de creditele bugetare deschise - in procent de 99,98%.

In baza O.G. nr. 19/2022 cu privire la prima rectificare a bugetului de stat pe anul
2022, precum si in baza O.G. nr. 160/2022 cu privire la a doua rectificare a bugetului de stat
pe anul 2022, conform normelor stabilite de Ministerul Justitiei, s-au achitat drepturi salariale
restante stabilite atdt prin hotdrari judecatoresti (inclusiv hotdrari judecatoresti supuse
executarii Silite — cu hotarare definitiva de respingere a contestatiei la executare), cat si prin
acte administrative, inclusiv dobanda legala aferenta.

Desi au fost efectuate demersuri privind alocarea fondurilor necesare achitarii
drepturilor salariale restante stabilite prin hotarari judecatoresti de lamurire a intelesului
dispozitivului unor sentinte anterioare (documentatia inaintatd pentru prima rectificare
bugetara — adresa nr. 1369/DE/12.07.2022, adresa nr. 2006/DE/30.09.2022), pe parcursul

anului 2022 nu s-au primit sume cu aceasta destinatie.
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V. Concluzii. Propuneri in vederea imbunétatirii activitatii

Din perspectiva indicatorilor de performantd statisECRIS, Curtea de Apel Iasi,
Impreund cu instantele arondate, a fost, in anul 2022, o curte de apel eficienza, iar Curtea de
Apel lasi, ca instanta proprie, a fost in anul 2022 o instanta foarte eficienta.

Analiza indicatorilor statistici, reprezentativi pentru actul de justitie, evidentiaza si
pentru anul 2022 un nivel bun al performantei in activitatea Curtii de Apel Iasi, care creeaza
premisele furnizarii catre justitiabili a unui serviciu public la un standard cat mai apropiat de
nevoile si asteptarile acestora.

Tinand cont de factorii care pot influenta procesul de management, in special a celor
care tin de structura curtii de apel si de atributiile presedintelui, fara a face abstractie de
problemele reale si actuale din sistemul judiciar, principalul obiectiv pentru anul urmator
constd in mentinerea procesului de maximizare a performantei Curtii de Apel lasi si a
instantelor din circumscriptie.

Nivelul de performanta individuala si organizationald este influentat, in egald masura,
atat de calitatea resursei umane care infaptuieste justitia, cat si de existenta unor scheme
suficiente si echilibrate de personal. Sub acest aspect, volumul de dosare, cresterea nivelului
lor de complexitate, multiplicarea procedurilor impuse de noile reglementari si largirea sferei
atributiilor tuturor categoriilor de personal, alaturi de pensionarea masivd a unui procent de
peste 10% dintre judecatori, au generat supraincarcarea volumului de activitate al personalului
instantelor.

Prin urmare, Curtea de Apel lasi s-a confruntat si in anul 2022 cu problema
inadecvarii schemelor de personal la dinamica si dimensiunea reala a volumului de munca.
in pofida progreselor de necontestat inregistrate in procesul de echilibrare a schemelor de
personal, raportul grefier/judecdtor este inca subunitar la Curtea de Apel lasi, ca instanta
separatd, dar si la alte 6 instante din circumscriptie, ceea ce relevd persistenta

subdimensiondrii schemelor de grefieri.

Este de remarcat ca la nivelul anului 2022, din totalul celor 342 posturi de grefier din
cadrul instantelor, un numar de 111 grefieri erau repartizati la compartimentele arhiva,
registratura si alte compartimente auxiliare, procentul acestora din urma fiind de 32,46%.
Doar un procent de 67,54% dintre grefieri este repartizat in sedintele de judecata, din cauza
numadrului redus al posturilor de grefieri arhivari si grefieri registratori.

Valorificarea eficientd a resurselor materiale si de personal reprezintd o premiza a
functionarii cu succes a instantei, mai ales in contextul situatiilor foarte frecvente de utilizare

numai a resurselor deja existente.
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Strategia de resurse umane va urmari implementarea unui management strategic al
necesarului de resurse umane, care sd permitd dimensionarea schemelor de personal; se va
continua evaluarea necesarului de resurse umane, prin identificarea deficitului de personal,
ceea ce presupune stabilirea volumului optim de activitate pe judecator si personal auxiliar si
compararea volumului de activitate intre instante. In acest sens, este extrem de util
instrumentul de lucru care consta in centralizarea lunara a volumului de dosare rulate de
grefierii de la toare instantele arondate. Astfel se cunoaste volumul mediu de incarcare al
grefierilor de la fiecare instantd, element care este avut in vedere in politica de gestionare a
resurselor umane.

In ceea ce priveste personalul auxiliar se impune continuarea demersurilor pentru
completarea posturilor vacante, dar si alocarea unui numar suplimentar de posturi de personal
specializat. Va fi continuata politica de ocupare a posturilor vacante, in principal prin Scoala
Nationala de Grefieri, prin concurs de promovare de la instantele inferioare pentru Curtea de
Apel Iasi si tribunalele din circumscriptie, transfer si definitivare, in sensul numirii pe durata
nedeterminatd a personalului auxiliar de specialitate temporar, pe baza criteriilor de apreciere
a performantelor profesionale stabilite prin deciziile presedintelui Curtii de Apel lasi.

Procesul de colectare a datelor si informatiilor referitoare la natura si specificul
posturilor, din perspectiva responsabilitatilor, dar si a insusirii cunostintelor si abilitatilor
necesare pentru a-1 face performant, va ajuta la elaborarea unor proiecte de fundamentare in
vederea suplimentdrii schemelor de personal ori a formuldrii unor propuneri privind
redistribuirea unor posturi de la o instantda la alta din raza Curtii, masuri care pot duce la
echilibrarea volumului de activitate pentru fiecare angajat.

Relativ la acest concept de echilibrare a volumului de munca se remarca nevoia
imperioasd a extinderii la toate instantele a categoriei profesionale a asistentilor de
Judecator. Urmare a Proiectului ,,Optimizarea managementului la nivelul sistemului judiciar.
Componenta de instante judecatoresti”’, COD SIPOCA/MySMIS751/129513 functioneaza la
nivelul Curtii de Apel lasi si Tribunalului Iasi cate 10, respectiv 8 asistenti de judecatori.
Eficienta acestei solutii de echilibrare a volumului de activitate, cu efect direct asupra calitatii
muncii specifice de judecator, exista si din perspectiva efortului bugetului de stat, raportat la
statutul acestei functii si beneficiile salariale, in comparatie cu varianta mult mai anevoioasa a
suplimentarii numarului de judecatori.

Independenta, eficienta si responsabilizarea justitiei sunt legate si de nevoia asigurarii
unui suport logistic adecvat. Finalizarea obiectivului de investitii Noul Palat de Justitie lasi a
insemnat un progres major in consolidarea capacitatii administrative a instantelor iesene,

materializat in intrarea in normalitate a infrastructurii fizice, atdt de utild in perioada
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traversatd, marcata de cerintele specifice functionarii in jaloanele trasate de masurile necesare
impuse de pandemie. Acelasi obiectiv va fi urmarit si pentru instantele arondate care se afla
in plin proces de derulare a etapelor de renovare, consolidare sau extindere (Judecatoria
Vaslui, Judecatoria Harlau, Judecatoria Raducaneni si Judecatoria Husi).

Un obiectiv punctual al anului 2022 l-a constituit amenajarea de camere pentru
audierea minorilor si la celelalte sapte instante din circumscriptie, dupa modelul celor facute

in anul 2021 la Curtea de Apel lasi, Tribunalul lasi si Judecatoria Iasi.

Urmare a demersurilor la Consiliul Superior al Magistraturii si Ministerul Justitiei, In
anul 2022 s-a reusit aprobarea amenajirii camerelor pentru audiere minori la nivelul
Judecatoriilor Vaslui, Barlad si Pascani in cadrul proiectului ,,Formarea profesionald si
consolidarea capacitatii la nivelul sistemului judiciar”, finantat in cadrul Programului
,Justitie”, prin mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021, fiind finalizate si procedurile de
achizitie a mobilierului si dotarilor IT, astfel incat aceste incaperi vor fi dotate corespunzator
in primavara anului 2023.

Pentru Judecatoriile Hirlau, Raducaneni si Husi, care se afla in consolidare si
reamenajare, in temele de proiectare s-au inclus si aceste camere pentru audiere minori, prin
grija inginerului constructor al curtii, astfel incat, la finalizarea lucrarilor, minorii vor

beneficia de un cadru adecvat in procedurile judiciare.

In aceasta directie, anul 2022 a fost bun in directia infrastructurii si s-au accentuat
Specializarile necesare prin intermediul programelor de formare, astfel incat, spre exemplu,
pe langa folosirea incdperilor amenajate in beneficiul minorilor, toti actorii implicati in
procedurile judiciare au consolidat tehnicile de audiere minori in vederea aplicarii normelor
procedurale intr-o perfecta imbinare cu aspectele delicate ale audierilor de acest fel. Aceste
obiective vor viza si activitatea ce va avea loc in anul 2023.

Realizarea unui sistem judiciar eficient si cresterea calitatii actului de justitie
presupune ca toti factorii implicati sd actioneze in deplind unitate, fiind necesar sa
constientizadm ca adaptarea la toate elementele care survin fara previzibilitate constituie baza

Se impune a se continua schimbul de bune practici intre instante, astfel incat sa
perfectiondm organizarea si sa existe practici administrative unitare la nivelul instantelor din
raza de competenta a Curtii de Apel lasi, in aceeasi directie fiind facuti pasi importanti.

Vor fi continuate initiativele in directia exploatarii tehnologiei IT, pentru a valorifica
complet si novator toate resursele materiale si pentru a pune in valoare creativitatea dovedita

deja de personalul care activeaza in departamentul IT al Curtii de Apel Iasi, unde s-a conceput
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Sistemul de afisare in timp real a informatiilor privind desfasurarea sedintelor de judecata in sali,
aplicatie care a fost implementata si la nivel national in anul 2016.

Astfel, in conditiile in care in formularul de incarcare acte de procedura disponibil pe
site-ul Curtii de Apel lasi, din septembrie 2020, permitea incarcarea a cel mult doua
documente, iar justitiabilii nu primeau feedback legat de receptionarea documentelor trimise
electronic prin intermediul formularului si documentele respective nu se pdstrau In nicio
variantd pe server, a fost dezvoltatd o altd aplicatie, implementatd din 01.02.2022, care
include si utilizarea platformei de incarcare documente de pe un telefon mobil, cu ajutorul
careia justitiabilii pot trimite mult mai facil documente si, mai mult, pot avea si un istoric al
inscrisurilor trimise pentru fiecare instanta, istoric care releva si data la care documentul a fost
declarat valid ca urmare a deschiderii lui de catre grefierul desemnat.

Ambele aplicatii sunt implementate in cadrul tuturor instantelor din raza Curtii de Apel
lasi, iar o statistica privind incarcarea documentelor in varianta Upload, in anul in curs,
respectiv 12.660 fisiere, ne arata gradul ridicat de utilizare.

Recomandarea adresatd participantilor la procedurile judiciare catre comunicarea in
format electronic a documentelor a avut ca efect cresterea accesarilor, descarcarilor si
cererilor noi de acces la dosarul electronic. Din analiza comparativa pentru anii 2021 si 2022
rezulta:

v" Numarul de cereri de acces a crescut cu 34% pentru toate instantele iesene;
v" Numirul de comunicari electronice efectuate de instante a crescut cu 14%;
v Procentul de deschidere a comunicarilor electronice de catre parti si reprezentantii

acestora a crescut cu 12%;

v" Numarul de accesari a crescut cu 164%;

v Numarul de descarcari de fisiere din dosarul electronic a crescut cu 159%.

Aplicatia de programare online pentru studiul dosarelor in arhivele curente a fost
dezvoltata Tn anul 2020 pentru a putea programa, pe intervale orare, justitiabilii si/sau
reprezentantii acestora pentru studiul dosarelor din arhiva curenta, iar in anul 2022 au fost
facute 8424 de programari in acest fel.

Alta resursa software implementata pentru a sprijini comunicarea cu partile in format
electronic este aplicatia de legalizare electronica si semnare a documentelor emise de
instanta, in cazul hotararilor, folosita local si ca modul de semnare electronica a documentelor
,»-.pdf”’, modul realizat de Compartimentul IT al Curtii de Apel Iasi si integrat in aplicatia
T.D.S. utilizat in toate instantele care permit accesul la dosarul electronic prin sistemul T.D.S.

Avand in vedere faptul ca, in cauzele penale, dosarul electronic nu ar fi complet fara

rechizitoriu si dosarul de urmarire penald, tindnd seama si de faptul ca, in prezent, aplicatiile
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,»Ecris instante” si ,,Ecris parchete” au un comportament deficitar la transferul electronic al
dosarului, in sensul in care documentele ce formeaza dosarul (rechizitoriu, actele de urmarire
penald) nu se transfera intotdeauna sau, atunci cand sunt transferate, apar ca atasament in
format Microsoft Word, fard extensie la un document, la nivelul curtii a fost dezvoltat, in
cursul anului 2020, ,,Portalul de transfer documente intre parchete si instante” prin
intermediul caruia utilizatorii ce detin un cont pe acest portal pot incarca/descirca
documentele pdf ce contin rechizitoriile si dosarele de urmarire penald pentru dosarele
inaintate de parchete catre instante.

Aceasta aplicatie a fost realizatd cu concursul procurorului general al Parchetului de pe
langa Curtea de Apel lasi, care a rezonat la dorinta de fluidizare a transmiterii informatiilor intre
institutiile sistemului judiciar. Este utila extinderea acestei aplicatii si la celelalte structuri de
parchet, respectiv DNA si DIICOT lasi.

In anul 2022 au fost transferate 4.655 dosare inaintate de unitatile de parchet, totalizand
un numar de 6.372 de fisiere pdf.

Website-ul propriu a fost modernizat in anul 2022, pentru a face fatd noilor standarde
de adaptabilitate pentru browsere web, rezolutii de afisare, oferind si posibilitatea utilizarii pe
majoritatea dispozitivelor de afisare: telefoane mobile, tablete, smart tv-uri.

Activitatea profesionald reflectata in prezentul material de bilant reprezinta rezultatul
efortului conjugat al intregului corp profesional al instantelor, care in munca de zi cu zi a

dovedit atasament fatd de principiile si valorile ce guverneaza actul de justitie.

Presedintele Curtii de Apel IASI,

Judecator Diana-Mihaela CHEPTENE-MICU

Vicepresedinte, Vicepresedinte,

Judecator Alina-Gianina PRELIPCEAN Judecitor Anda CRISU-CIOCINTA
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